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Len Railway Systems Bandung
PRI A — SASARAN
SISTEM MANAJEMEN K3L
PT. LEN RAILWAY SYSTEMS

TAHUN : 2026
Strategi : _— Bobot ;
No Sasaran (Program Kerja) Target Cara Penilaian Bukti Penilaian %) Periode Pemantauan
Tersedianya update
Penyusunan Dokumen 100% dokumen HIRADC minimal [ Ad2n¥2 dokumen HIRADC 20%  |Per Tahun
HIRADC dari setiap Unit Kerja ; yang telah disahkan
1 kali dalam setahun
Tersedianya dokumen _—
Terlaksananya Zero Lost Time Injury Pepyusunan Dokumen Rekap 100% rekap insiden setiap 3 Adanya dok‘.’me" rekap insiden 20% Per Triwulan
1 Insiden yang telah disahkan
dalam Tahun 2026 bulan
tarsadianye bl acara Adanya berita acara pengujian
?engeoekgan:erta bitan 100% f::g u;'azgﬁﬁfg;a 6 peralatan tanggap darurat yang 20% Per Semester
anggee Yarue bulgﬁ P P telah disahkan
Terlaks T Program pemilahan sampah Ig'.saasadﬁgyga?::ggn Adanya dokumen kerjasama
g pone hananygaprogr pand dan kerjasama dengan Bank 100% terri]ma iebeib e B dan serah terima limbah ke 20% Per Tahun
Sampal ol Sampah Bank Sampah
Sampah
Nota Tindak Lanjut Hasil MCU Tersedianya data
Terlaksananya monitoring tindak lanjut  |dan Monitoring tindak lanjut o T . Adanya dokumen monitoring
3 hasil MCU karyawan hasil MCU karyawan secara 100 monjltonng Sl fonNid tindak lanjut MCU 0% Fer Tahun
hasil MCU karyawan
berkala
Total Bobot| 100%
Bandung, 30 April 2026 Bandung, 29 April 2026 Bandung, 29 April 2026

Menyetujui, Mengetahui, Disusun Oleh,
Pelaksana Tugas Dir r Utama, VP Human i

ital & General Support,

R. Helafius ‘Agung Suryantoro Martini Permatasarg~ Ferins ah Zwie Husodo
NIK. 9100052 NIK. 09022 NIK. 0902210

Catatan: *) 1. Sistern Manajemen Mutu | 2. Sistem Manajemen K3L | 3. Sistem Manajemen Anti Penyuapan
**) 2. Sesuai dengan PIC Pengelola Sistem Manajemen
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